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Organismo di Vigilanza ex D.Lgs. 231/20021 nominato con delibera del CDA n. 167 del 15.04.2021 al quale sono state
attribuite anche le funzioni dell’OIV.

Documento di attestazione

A.  L'Organismo individuato presso IDM Sudtirol - Alto Adige ha effettuato, alla luce delle delibere ANAC n.
1134/2017 e n. n. 201/2022, la verifica sulla pubblicazione, sulla completezza, sull’aggiornamento e sull’apertura
del formato di ciascun documento, dato ed informazione elencati nell’Allegato 2.2 - Griglia di rilevazione al 31
maggio 2022 della delibera n. n. 201/2022.

B. L’Organismo ha svolto gli accertamenti:

C. tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi dall’attivita di controllo sull'assolvimento degli
obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza ai sensi
dell’art. 43, co. 1, del d.lgs. n. 33/2013.

Sulla base di quanto sopra, 'Organismo

ATTESTA CHE

’ente ha individuato misure organizzative che assicurano il regolare funzionamento dei flussi informativi per la
pubblicazione dei dati nella sezione “Amministrazione trasparente” o "Societa trasparente”:

L’ente ha individuato nella sezione Trasparenza del PTPCT i responsabili della trasmissione e della pubblicazione
dei documenti, delle informazioni e dei dati ai sensi dell’art. 10 del d.lgs. 33/2013;

L’ente NON ha disposto filtri /o altre soluzioni tecniche atte ad impedire ai motori di ricerca web di indicizzare ed
effettuare ricerche all'interno della sezione “Amministrazione trasparente” o "Societa trasparente”, salvo le ipotesi
consentite dalla normativa vigente;

ATTESTA

1
la veridicita e lattendibilita, alla data dell’attestazione, di quanto riportato nell’Allegato 2.2 rispetto a quanto

pubblicato sul sito della societa/ente.
Data, 23.06.2022

Firma dei componenti dell’Organismo o del soggetto con funzioni analoghe all’OIV

1
11 concetto di veridicita ¢ inteso qui come conformita tra quanto rilevato dal’OIV/altro organismo con funzioni analoghe nell’Allegato

2.2 e quanto pubblicato sul sito istituzionale al momento dell’attestazione.
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Allegato 3 alla delibera ANAC n. 201/2022

Scheda di sintesi sulla rilevazione degli OIV o organismi con funzioni analoghe

Data di svolgimento della rilevazione

Data inizio rilevazione 29/04/2022
Data fine rilevazione 23/06/2022

Estensione della rilevazione (nel solo caso di amministrazioni/enti con uffici periferici)

Indicare il numero complessivo degli uffici periferici esistenti e, se diverse, le tipologie di uffici periferici.
Per la formazione del campione di uffici periferici su cui effettuare la rilevazione, indicare il criterio di selezione del
campione.

Riportare I'elenco degli uffici periferici selezionati.

Procedure e modalita seguite per la rilevazione

Indicare il procedimento e le modalita seguite per condurre la rilevazione.
A titolo esemplificativo e non esaustivo, si indicano alcune modalita, non alternative fra loro, che potrebbero essere
seguite:

- verifica dell’attivita svolta dal Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza per

riscontrare 'adempimento degli obblighi di pubblicazione;

- esame della documentazione e delle banche dati relative ai dati oggetto di attestazione;

- colloqui con i responsabili della trasmissione dei dati;

- colloqui con i responsabili della pubblicazione dei dati;

- verifica diretta sul sito istituzionale, anche attraverso I'utilizzo di supporti informatici.

Aspetti critici riscontrati nel corso della rilevazione

Eventuale documentazione da allegare



in guanto contiene dati ed informazioni riservati

etti giuridici e non persone fisiche.

DM Sidtirol - Al i i Enti lici i i
Ente/Societa sudeire e Iipologia ente e inas ( ohune sede legale Bolzano Codice Avviamento Postale (CAP) sede|;q,() 5o1zano, piazza Parrocchia n. 11
Adige (Selezionare un valore) |economici (indicare solo il comune e non 1'indirizzo completo)
REEps T//www. Tan-
suedtirol.com/it/anmin X
fee £i X X Soggetto che ha predisposto la
Codice fiscale o Partita IVA o at - istrazione- Regione sede legale ; ; ,
L ;] 170252149021 s : - rganismo di vigilanza ex dlgs 231/2001
(solo uno dei due valori) D2821480218) e+ oo zonta/controlli- (selezionare un valore in elenco) Trentino-Alto Adige X s i CB wgpienen O dlgp VAN
(selezionare un valore in elenco)
e-rilievi-sull-
folia di si s ALLEGATO 2.2 ALLA DELIBERA N. 201/2022- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2022 RISPETTO AGLI APERTURA
CRHGED i BUCTReTD a4 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROI PUBBLICO E ENTI PUBBLICI ECONOMICI DI CUI AL § 1.2. FUBBLICAZIOUE DEC UFFICT ACGIORNAMENTO FORMATO
N . La pagina web e Note
I1 dato & pubblicato nella sezione T1 dato pubblicato riporta . i documenti
inasi : sotto- — — e O S tutte le informazioni 11 dato pubblicato Seean
. sezt sezione 2 livello Ambito R del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo P REEEE yone e ich: dall i riferito a tutti gli uffici?| P!
livello 1 (Macrofamiglie) S e iornamento istituzionale? :
(Tipologie di dati) 6o normative? (da 0a3)
(da 0a3) (da 0 a3)
Per ogni incarico di collaborazione, di consulenza o incarico
professionale, inclusi quelli arbitrali
Societa in controllo 1) estremi dell'atto di conferimento dellincarico 2 3 3 3 3
pubblico 2) oggetto dells prestazione 2 3 3 3 3
Titolari di foclets in regire ab Incarichi di coll sul 3) ragione dell'incarico tes 30 g ant 2 3 3 3 3
. . incarichi di smministrazions Artt. 15 e 15-bis, 4) durata dell'incarico atro 20 99 da 2 3 3 3 3
Consulenti e collaboratori straordinaria (ex art. 15-bis, co. 1, d.lgs. n.
collaborazione o 1, d.lgs. n. 33/2013 5) curriculum vitae del soggetto incaricato 33/2013) 2 3 3 3 3
consulenza Enti di diritto privato in (da pubblicare in tabelle) 6) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di consulenza o di
controllo pubblico collaborazione, nonché agli richi professionali, inclusi quelli
Enti pubblici economici arbitrali 2 3 3 3 3
7) tipo di procedura seguita per la selezione del contraente e il numero
di partecipanti alla procedura 2 3 3 3 3
Elenco delle societa di cui la societa/ente in controllo pubblico detiene
a ote di anche minoritaria, con 1'indicazione
e 22, .1, tete. dell'entita, delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in loro anmuale
S s favore o delle attivita di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle| .-, fWWwate oo
oddasene 3 ? societa, partecipate, da societd/ente in controllo pubblico, con azioni 22 e bodidas. ne 33
quotate in mercati regolamentati italiani o di altri paesi dell'Unione
curopea, e loro controllate. (art. 22, c. 6, d.lgs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Por ciascuna delle societ
- . Annuale
ragions sociate (art. 22, c. 1, d.1lgs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
, . . . X Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione della societa/ente lact. 22, c. 1o low. n. 33/2019)
n/a
3 urata delnr Annuale
) durata delifimpeano (art. 22, c. 1, d.1lgs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
patt sociers partecipate 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per l'anno sul bilancio Annuale
della societa/ente (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)
Societa in controllo (da pubblicare in tabelle) n/a n/a n/a n/a
pubblico 5) numero dei rappresentanti della societad/ente negli organi di governo e Annuale
Enti pubblici economici trattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante (art. 22, c. 1, d.1lgs. n. 33/2013)
Societa partecipate |Enti di diritto pri vato in n/a n/a n/a n/a n/a
controllo
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari lact. 22, c. 1o 6 lw. n. 33/2019)
n/a n/a n/a n/a n/a
7) incarichi di amministratore della societd e relativo trattamento Annuale
economico complessivo (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
art. 20, c. 3, d.lgs. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita Tempestivo
n. 39/2013 dell'incarico (limk al sito dell'ente) (art. 20, c. 1, d.lgs. n. 39/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
art. 20, c. 3, d.lgs. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al Annuale
n. 39/2014 conferimento dell'incarice (1imk al . (art. 20, c. 2, d.lgs. n. 39/2013)
n/a n/a n/a n/a
Are. 22, c. 3, d.lgs. N ) Annuale
I Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate lart. 22, o 1y has. n. 332019
n/a n/a n/a n/a n/a
Provvedimenti in materia di costituzione di societd a partecipazione
pubblica, acquisto di partecipazioni in societa gia costituite, gestione
Enti controllati e 22, ol 1. tere. d } delle partecipazioni pubbliche, alienazione di partecipazioni sociali, rempestive
s A Provvedimenti quotazione di societa a controllo pubblico in mercati regolamentati o e v b a0
o ddgse e 33 razionalizzazione periodica delle partecipazioni pubbliche, previsti dal o Bodigse e 33
decreto legislativo adottato ai sensi dell'articolo 18 della legge
agosto 2015, n. 124 (art. 20 d.lgs 175/2016)
n/a n/a n/a n/a
. ango, dagt nct s diricso privaco, comnote danominaci, o tonrollo.
e} d.lgs. n. 33/2013 favore dell'amministrazione o delle attivitd di servizio pubblico affidate | (3¥f: 22+ e 1, d.lgs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Por ciascuno degli enti:
- . Annuale
ragions sociate (art. 22, c. 1, d.1gs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
. . . . R Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione della societa/ente lact. 22, c. 1o & low. n. 33/2019)
/a n/a n/a n/a n/a
1) durata delnr Annuale
) durata delifimpeano (art. 22, c. 1, d.1lgs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
R 2, d.lgs. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per l'anno sul bilancio Annuale
Societa in controllo Enti di diritto privato controllati della societa/ente (art. 22, c. 1, d.1gs. n. 33/2013) | | | | |
/a n/a n/a n/a n/a
Enti ai diritto
Enti pubblici economici
privato controllaei | Uil PURRLEL eoonomet | 5) numero dei rappresentanti della societa/ente negli organi di governo e Annuale
controlio pubbiice (da pubblicare in tabelle) trattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante (axt. 22, c. 1, d.dgs. n. 33/2013) | . . L s
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari lact. 22, c. 1o & low. n. 33/2019)
n/a n/a n/a n/a n/a
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico Annuale
complessivo (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
art. 20, c. 3, d.lgs. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita Tempestivo
n. 39/2013 dell'incarico (link al sito dell'ente) (art. 20, c. 1, d.lgs. n. 39/2013)
/a n/a n/a n/a n/a
art. 20, c. 3, d.lgs. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al Annuale
n. 39/2013 conferimento dell'incarice (1inmk al (art. 20, c. 2, d.lgs. n. 39/2013)
/a n/a n/a n/a n/a
Are. 22, c. 3, d.lgs. 11 to con i siti istite 1i degli enti di diritto privato Annuale
n. 33/2013 controllati (art. 22, c. 1, d.1gs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Fepprescntazione Art. 220 e 1y Lett. i ppresentazione grafica socicth/onte o 1o societs partecipate, oii enti di diritro privaco pnosale
grafica d), d.lgs. n. 33/2013 |RePPTES 9 s e pates o ® (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)
controllati /a A /e /e /e
Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalita cui le
e itert o modalits Art. 26, c. 1, d.lgs. Critert o modalits amministrazioni devono attenersi per la concessione di sovvenzioni, Tempestivo
alies n. 33/2013 alies contributi, sussidi ed ausili finanziari e l'attribuzione di vantaggi (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati
2 3 3 3
ALti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili
Arc. 26, c. 2, d.lgs. finanziari alle imprese e comungue di vantaggi economici di qualungue Tempestivo
n. 33/2013 genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille | (art. 26, c. 3, d.1gs. n. 33/2013)
Per ciascun atto:
Art. 27, c. 1, lett. 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o il nome di Tempestivo
a), d.lgs. n. 33/2013 altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.lgs. n. 33/2013) ) , , ,
societa in controllo
pubblico arc. 27, c. 1, lett. ) . Tempestivo
- N X Enti di diritto privato in |b), d.lgs. n. 33/2013 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.lgs. n. 33/2013)
Sovvenzioni, contributi, sussidi, vantaggi controllo pubblico 2 3 3
ici Atti di concessione
ol Enti pubblicl economicl lare 29, . 1, lett. Tempestivo
o 1 32013 3) norma o titolo a base dell'attribuzione (e, 26 e S3/2015)
©)s delgs. . 33/2013 | 4z pupplicare in tabelle creando un collegamento con art. 26, c. 3, d.1gs. n. 33/20 B 5 5 5
Societa partecipate e pori o e e 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabile del relativo
et di concessione | UG AL diritto private dilize 29, ol 1, lete. ® procedinento amminiscrativo cui & attribuita 1a responssbilits Tempestivo
: © cut alltare, 20bis, €030 ), "al1gs. 0. 33/2003 | n. & raceo diviero ai dife ot w . |del1"istruttoria o della concessione della (axt. 26, c. 3, d.lgs. n. 33/2013)
-1gs. n. 33/20 © fatto divieto di diffusione di dati da cul Sia | o o0 ione/contributo/sussidic/vantagigo economico
L imitatamente alitatiivies possibile ricavare informazioni relative allo stato di [* /contributo/sussidio/vantagie: 2 3 3 3
di pupblico interesse  |arc. 27, c. 1, tetc, | Salute € alla situazione di disagio economico-sociale - rempeative
o, dolgs. n. 33/20i3 | dedli interessati, come previsto dallart. 4, [5) modalita seguita per 1'individuazione del beneficiario lact. 26, c. o loe n. 33/2019)
del d.lgs. n. 33/2013) 2 3 3 3 La modalita' e’ contenuta nel provvedimento finale.
Art. 27, c. 1, lett. o 1ink a1 o sel . Tempestivo
), d.lgs. n. 33/2013 Hank Al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.lgs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a I1 progetto non viene pubblicat
Arc. 27, c. 1, lett. ) . Tempestivo
B et n 535013 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato lact. 26, c. S e loe. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a I penefic sono_esclusivamente sog
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli atti
Art. 27, c. 2, d.lgs. di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari Annuale
n. 33/2013 alle imprese e di attribuzione di vantaggi economici di qualungue gemere a| (art. 27, c. 2, d.lgs. n. 33/2013)
persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille eur
2 3 3 3

(know how aziendale/infromazioni aziendali riservate)



FEERST7 7w Tam
suedtirol.con/it/ammin )
R . . Soggetto che ha predisposto la
Codice fiscale o Partita IVA o as tonns istrazione- Regione sede legale 2 P
(s0lo uno dei due valori) | 102921490215 Zink di pubblicazione | .. . ente/controlli- (selezionare un valore in elenco) e o oA O . G Organismo di vigilanza ex digs 231/2001
e (selezionare un valore in elenco)
s a4t eiieemss ALLEGATO 2.2 ALLA DELIBERA N. 201/2022- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2022 RISPETTO AGLI APERTURA
(C=0EE0 (B O e 22 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICI ECONOMICI DI CUI AL § 1.2. FURRLICHE JO82) DEL UFFICI AGGIORNAMENTO | “ronuato
. N La pagina web e . Note
I1 dato & pubblicato nella sezione £ (D FUEHVERED SR X i documenti |L% formato di
inazi 1 e Tempo di_ pubblicazione/ "Amministrazione trasparente” del sito tutte le informazioni & o e 0 ERTTe el EECTcns Dk
" ezt sezione 2 livello Ambito 1 Riferi 3 inazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo S LonaREEAtE richieste dalle previsioni |riferito a tutti gli uffici?| PU & aperto o
livello 1 (Macrofamiglie) ezione 2 livello Aggiornamento istituzionale? . risultano 3
(Tipologie di dati) normative? (da 0 a3) sultano | ) aborabile?
& (da 0 a 3) sgglomnatiz | %40 a 3)
(da 0 2 3)
societa in controllo
pubblico
Enti di diritto privato in
controllo pubblico
enti pubblici economici
are. 29, c. 1, d.lgs.
Societs partecipate . 33/2013 Annuale
Bilancio Enti di diritto privato di |Art. 6, co. 4, d.lgs. Bilancio di esercizio in formai ntegrale e semplificata, anche con ricorso (entro 30 gg dalla data di
Bilancio di esercizio
cul all'art. 2-bis, co.3, |175/2016 2 rappresentazioni grafiche approvazione)
33/2013 (ove
Bilanci L'adozione del bilancio sia
prevista dalla disciplina
ai settore)
per attivita di pusblico
interesse
2 3 3 3 3
Provvedimentl delle p.a. socle che [issano oblettivi specifici, annuall e
Tempestivo
pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento n/a n/a n/a n/a n/a DM c' un ente pubblico economico e annualmente viene redatto il Programma di attivita' e pubblicato mella sezione Bilanci.
rovvediments Societd in controllo | Art. 19, 0 5, 6 e 7 | (i il (1 complesse delle spese di funzionamento |Provvedimenti/contrattl in cul le secietd In controllo pubblico
pubblico d.1gs. 175/2016 arant conereto degli obiettivi fici, annuali I
e pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento, fissati dalle empestivo
.. socie n/a n/a n/a n/a n/a DM c' un ente pubblico economico e annualmente viene redatto il Programma di attivita' e pubblicato mella sezione Bilanci
Trimestrale
. . arc. 4-bis, c. 2, dlgs|Dati sui pagamenti (da [pati sui propri pagamenti in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, P .
ati sui pagamenti . 33/2013 pubblicare in tabelle) all'ambito temporale di riferimento e ai beneficiari (n fase di prima attuazione
Societs in controllo Semestrale) 2 3 3 3 3
pubblico Tndicatore dei templ medi di pagamento relativi agli acquisti i beni, i
Bnti di diritto privato in servizi, prestazioni professionali e forniture (indicatore anmuale di et 3 e R o
. controllo pubblico tempestivita dei pagamenti) 2 3 3 3 3
Pagamenti ttentore 4 [ e Indicatore di tempestivita dei pagamenti
ndicatore di Art. 33, d.lgs. n. Trimestrale
tempestivita dei ) o Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti .
S Limicatamente ailtateivics 3372013 (ast. 33, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) , , , , ,
di pubblico interesse
annvale
Amnontare complessivo del debiti Amnontare complessivo dei debiti e il numero delle imprese creditrici e s, e L o
2 3
Plano triennale per la prevenzione della corruzions e della trasparenza e
Art. 10, c. 8, lett. |piano triennale per la prevenzione della corruzione e |suoi allegati, oppure le misure integrative di prevenzione della R
2, d.lgs. n. 33/2013 |della trasparenza corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis della legge n.
190 del 2012, (M0G 231) 2 3 3 3 3
) : Prevenzione della pubblico 190/2012, Axt. 43, c. |[FS3PORSE 2 P = ® sponsal 2 P 2 Tempestivo
Altr contenuti enzione de Enti di diritto privato in |1 n vert N3 4% O |crasparenza e della trasparenza
controllo pubblico ¢ d.lgs. n. 33 2 3 3 3 3
Enti pubblici economici
Art. 1, c. 14, 1. n. |Relazione del responsabile della prevenzione della Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i Annuale
190/2012 corruzione e della trasparenza risultati dell’attivita svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno) 14, L. n. 190/2012)
2 3 3 3 3
Arc. 18, c. 5, d.lgs. Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni a1 cul al d.lgs
Atti di accertamento delle violazioni Tempestivo
n. 39/2013 . 39/2013 © 2 3 3 3 3[Non sono state accestate violazioni.
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