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ANORDNUNG NR. 001 VOM 04.02.2020

Offentliches Auswahlverfahren zur Besetzung einer
Stelle fiir das Berufsbild Mitarbeiter/-in fiir den
Bereich International in der Abteilung Business
Development

DER DIREKTOR DER ABTEILUNG
BUSINESS DEVELOPMENT

vorausgeschickt, dass:

-es  flr  angemessen  erachtet  wird, ein
Auswahlverfahren durchzufiihren fiir die Besetzung
einer  Vollzeitstelle (40 Wochenstunden)  als
Mitarbeiter/-in mit Kollektivvertrag fiir den Tertiar-,
Vertriebs- und Dienstleistungssektor im Bereich
International der Abteilung Business Development

-die Aufnahme vorzugsweise innerhalb 16.03.2020
erfolgen sollte;

nach Einsichtnahme in die Satzung von IDM;

nach Einsichtnahme in die Verordnung Uber die
Personalbeschaffung, -verwaltung und -entwicklung
von |DM;

verfiigt

ein offentliches Auswahlverfahren fiir die Besetzung
einer Stelle laut den in der Vorbemerkung angefiihrten
Angaben auszuschreiben;

die Auswahlkommission in folgender

Zusammensetzung zu ernennen:

PROVVEDIMENTO N. 001 DD. 04.02.2020

Selezione pubblica per la copertura di un posto per
il profilo professionale come collaboratore/trice per
il reparto International nella ripartizione Business
Development

IL DIRETTORE DELLA RIPARTIZIONE
BUSINESS DEVELOPMENT

premesso che:

-si ritiene opportuno bandire una selezione pubblica
per la copertura di un posto a tempo pieno (40 ore
settimanali), come collaboratore/trice per il reparto
International nella ripartizione Business Development,
con contratto collettivo nazionale di lavoro del
terziario, della distribuzione e dei servizi.

-lassunzione dovrebbe preferibilmente avvenire entro
il 16.03.2020;

visto lo Statuto di IDM;

visto il Regolamento per ['acquisizione, la gestione e lo
sviluppo delle risorse umane di IDM;

dispone

di indire una selezione pubblica per la copertura di un

posto come da indicazioni contenute nella premessa;

di nominare la Commissione esaminatrice nelle
seguenti persone:
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ANORDNUNG NR. 009 VOM 18.12.2019

Prasident:
Valérie Spenle, Head International

Mitglieder:
Thomas  Fill, Head Insights &  Strategy
Miriam Recchi, Mitarbeiterin des Bereichs Human
Resources

Sekretérin:
Miriam Recchi, Mitarbeiterin des Bereichs Human
Resources

ERSATZMITGLIEDER:

Prasidentin:
Vera Leonardelli, Director Business Development

Mitglieder:
Manuela Irsara, Head Food & Wellness Innovation
Nadja Colafati, Mitarbeiterin des Bereichs Human
Resources

Sekretérin:

Nadja Colafati, Mitarbeiterin des Bereichs Human
Resources

die Ausschreibung auf der Website von IDM zu
verdffentlichen.

Ve

DIRECTOR BUSINE

PROVVEDIMENTO N. 009 DD. 18.12.2019

Presidente:
Valérie Spenle, Head International

Componenti:

Thomas  Fill,  Head Insights &  Strategy
Miriam Recchi, collaboratrice del reparto Human
Resources

Segretaria:
Miriam Recchi, collaboratrice del reparto Human
Resources

MEMBRI SOSTITUTIVI:

Presidente:
Vera Leonardelli, Director Business Development

Componenti:

Manuela Irsara, Head Food & Wellness Innovation
Nadja Colafati, collaboratrice del reparto Human
Resources

Segretaria:

Nadja Colafati, collaboratrice del reparto Human
Resources

di pubblicare il bando sul sito web di IDM.

Leonardelli
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