SUDTIROL
ALTO ADIGE

ANORDNUNG NR. 001 VOM 02.04.2020

Offentliches Auswahlverfahren zur Besetzung
der Leitung fiir den Bereich Human Resources
und Corporate Communication.

DER DIREKTORVON
IDM SUDTIROL - ALTO ADIGE

vorausgesetzt, dass:

- es flir angemessen erachtet wird, ein Auswahl-
verfahren durchzufiihren fiir die Besetzung einer
Vollzeitstelle (40 Wochenstunden) als Bereichs-
leiter/in mit Kollektivvertrag fir den Tertiar-, Ver-
triebs- und Dienstleistungssektorim Bereich Hu-
man Resources und Corporate Communication;

- die  Aufnahme  vorzugsweise innerhalb

30.06.2020 erfolgen sollte;
nach Einsichtnahme in die Satzung von IDM;

nach Einsichtnahme in die Verordnung iiber die
Personalbeschaffung, -verwaltung und -entwick-
lung von IDM;

verfiigt

ein offentliches Auswahlverfahren fiir die Beset-
zungeiner Stelle laut den in der Vorbemerkung an-
geflihrten Angaben auszuschreiben;

die Auswahlkommission in folgender Zusammen-
setzung zu ernennen:

Président:

Erwin Hinteregger, CEO

Mitglieder:

Andrea Zabini, Direktor der Abteilung Finance

Vera Leonardelli, Direktorin der Abteilung Busi-
ness Development

Sekretar/in:
Martina Cofler, Bereichsleiterin Legal
ERSATZMITGLIEDER:

Prasident/in:

PROVVEDIMENTO N. 001 DD. 02.04.2020

Selezione pubblica per la copertura di un posto
per il profilo professionale come responsabile
del reparto Human Resources e Corporate
Communication.

IL DIRETTORE
DI IDM SUDTIROL - ALTO ADIGE
premesso che:

- siritiene opportuno bandire una selezione pub-
blica per la copertura di un posto atempo pieno
(40 ore settimanali), come responsabile del re-
parto Human Resources e Corporate Communi-
cation, con contratto collettivo nazionale di la-
voro del terziario, della distribuzione e dei ser-
vizi;

- I'assunzione dovrebbe preferibilmente avvenire
entro il 30.06.2020;

visto lo Statuto di IDM;

visto il Regolamento per l'acquisizione, la gestione
e lo sviluppo delle risorse umane di IDM;

dispone

di indire una selezione pubblica per la copertura
di un posto come da indicazioni contenute nella
premessa;

di nominare la Commissione esaminatrice nelle
seguenti persone:

Presidente:

Erwin Hinteregger, CEO

Componenti:

Andrea Zabini, Direttore della ripartizione Finance

Vera Leonardelli, Direttrice della ripartizione Busi-
ness Development

Segretaria:
Martina Cofler, Responsabile del reparto Legal
MEMBRI SOSTITUTIVI:

Presidente:
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Wolfgang Téchterle, Direktor der Abteilung Marke-
ting
Mitglieder:

Stefano Belluco, Leiter des Bereichs Accounting

Stephan Wenger, Direktor der Abteilung Agrar
Sekretar/in:

Lukas Comploi, Bereichsleiter CEO Office

die Ausschreibung auf der Website von IDM zu ver-
offentlichen. '

IDM | Anordnung

PROVVEDIMENTO N. 001 DD. 02.04.2020
Wolfgang Tochterle, Direttore della ripartizione
Marketing
Componenti:

Stefano Belluco, Responsabile del Reparto Ac-
counting

Stephan Wenger, Direttore della ripartizione Agrar
Segreteria:

Lukas Comploi, Responsabile del Reparto CEO Of-
fice

di pubblicare il bando sul sito web di IDM.

Erwin Hinteregger
DIREKTOR
DIRETTORE
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